STATUT
Ogolnopolskiego Stowarzyszenia "NERKA z siedzipw Zielonej Gérze
Uchwalony w dniu 24.06.2012 r.

Rozdziat 1.

Postanowienia ogolne
81

Ogolnopolskie Stowarzyszenie “"Nerka" z siedzilw Zielonej Gérze zwane dalej
"Stowarzyszeniem" jest dobrowolnym sanyahzym zrzeszeniem, dziaggym na podstawie:
1. ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. "Prawo angtrzyszeniach” (Dz. U. Nr 20 p6z. 104 z
pézniejszymi. zmianami)

2. ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziadéti pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. nr 96 poz. 873 z paiejszymi zmianami),

3. niniejszego statutu;

4. uchwat wiadz Stowarzyszenia.

§2

1. Stowarzyszenie ma osobd&@rawry.

2. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszacospolitej Polskiej.

3. Siedzilg stowarzyszenia jest miasto Zielona Gora.

4. Czas trwania Stowarzyszenia jest nieograniczony.

3. Stowarzyszenie me wspotdziatd z krajowymi i medzynarodowymi organizacjami o
podobnych zalgeniach programowych, zachowaoj jednak pelna samodziekto
organizacyjg okreslong w statucie.

83

1. Stowarzyszenie me postugiwaé sie znakiem graficznym (zgéznik Nr 1).

2. Stowarzyszeniezywa pieczci i odznak.

3. Stowarzyszeni opiera swizialalng¢ na pracy spotecznej swoich cztonkéw i wptacanych
sktadkach cztonkowskich.

4. Do wykonywania swych zafl&towarzyszenia mi@ midzy innymi zatrudnia
pracownikow.

5.  Stowarzyszenie mie prowadz dziatalng¢ gospodarcz wg zasad okigonych w
odrebnych przepisach.

6. Dochod z dziatalrei stuzy realizacji celow statutowych i nie @ by przeznaczony do
podziatu pomgdzy cztonkéw Stowarzyszenia.

7. O podiciu dziatalndci gospodarczej i rodzaju tej dziatakeo decyduje uchwatWalne
Zebranie Czionkow.



Rozdziat 2
Cel i srodki dziatania
84

1. Celem Stowarzyszenia jest dzialdlhma rzecz osdb z niepetnospraveig. Celem
nadrzdnym jest konsolidacja i inicjowanie dziatana rzecz osé6b dotkgtych przewlekd
niewydolnacig nerek chorobami nerek, ich rodzin, ghy zdrowia oraz innych organizacji,
zwigzkow i stowarzyszeo podobnym charakterze dziaj@ych w kraju i za granic

2. Dzialalné¢ stowarzyszenia zgodnie z PajsKlasyfikacp Dziatalngci klasyfikuje sé¢
jako "Dziatalnd¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie imgiziie sklasyfikowana" -
91.33.Z.

Cel swoj stowarzyszenie realizuje przez nieddptdziatalng¢ pazytku publicznego, a w

szczegolnéci:
1. propagowanie i popularyzowanie najnowszychgmss¢ nauki w zakresie profilaktyki,
leczenia, rekonwalescencji i rehabilitacji oséb repetnosprawnicia i dotknigtych

przewlekh niewydolndgcia nerek i chorobami nerek,

2. likwidowanie barier psychologiczno-spotecznymprzez éwiadamianie petnosprawnej
spotecznéci problematyly dotyczca o0sOb z niepelnosprawdoly | z przewleks
niewydolndcia nerek oraz chorobami nerek,

3. wystpowanie z inicjatywami legislacyjnymi poprzez orgato tego powotane,

4. inicjowanie i uczestniczenie w pracach badawikziotyczcych warunkéw bytuzycia,
oswiaty i wychowania oraz specyficznych potrzeb ogdtiepetnosprawricia i z przewlelg
niewydolngcia nerek i chorobami nerek:

a) ujawnianie barier spotecznych, architektonicdny komunikacyjnych i innych
ograniczajcych kontakt osob z niepetnosprawaig i z przewleky niewydolngcia nerek i
chorobami nerek i utrudnigych im rehabilitag oraz wys¢powanie do kompetentnych
witadz z wnioskiem o ich usugaie,

b) opracowywanie adekwatnych rozwén sprawy dosfpu 0sOb z niepetnosprawstig i z
przewlekh niewydolndgcia nerek i chorobami nerek dozmego rodzaju stanowisk pracy
zgodnych z ich mdiwosciami fizycznymi, kwalifikacjami i zainteresowaniamraz zasad
jego realizacji,

c) organizowanie kongresow, konferencji, sympazjposiedze, zjazdow, poradnictwa,
imprez kulturalnych, rekreacyjnychswiatowych i innych, a tate obozéw i wczasow,

5. organizowanie wzajemnej wymiany chorycleaay csrodkami dializacyjnymi dla celéw
rekreacyjno-wypoczynkowych (banku informacyjnego),

6. shzenie pomog w sprawaclzyciowych swoich cztonkéw,

7. utrzymanie wlasnego systemu wspomagania kerta kadr dla potrzeb placéwek
dializacyjnych oraz prowadzenia przeszczepow,

8. prowadzenie dziataléa wydawniczej i lektorskiej dlarodowiska chorych, ich otoczenia
i nioggcych im pomoc, osobom z niepetnospravaig

9. wspoldziatanie z organizacjami spotecany religijnymi, administracji pestwowej

i samoradowej, placowkami sitby zdrowia oraz innymi organizacjami i stowarzysaeti.
Dla potrzeb realizacji swojego celu Stowarzyszenieze prowadzi dziatalndé gospodarcg
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Stowarzyszenie posiada swoéj znak, ktory zostaniexlmhny na Zebraniu Delegatow i
przyjety uchwah 2/3 gtosow.

Stowarzyszenie dziata,zywa pieczci i odznak zgodnych z oboyaujacymi przepisami
prawa i postanowieniem niniejszego statutu.

Rozdziat 3
Cztonkowie, ich prawa i obowazki
§6

1. Czionkiem zwyczajnym Stowarzyszeniazmby petnoletnia osoba fizyczna, ktéra
ztozy do Zaradu Stowarzyszenia pisemdeklaracs cztonkowsk.
2. Interesy niepetnoletnich oséb w Stowarzyszeguezentuyj ich prawni opiekunowie
poprzez swoje cztonkostwo.
3. O przygciu nowych cztonkéw do Stowarzyszenia decyduje athrim podstawie pisemnej
deklaracji ztaonej przez kandydata. Decyzja Zgia jest ostateczna.
4. Decyz¢ 0 przygciu podejmuje Zard Stowarzyszenia zwykla wkiszacia glosow w
formie uchwaty.

87

Czionek zwyczajny ma prawo:

1. wybierd& i by¢ wybieranym do wiadz Stowarzyszenia,

2. zgtaszawnioski dotyczace funkcjonowania Stowarzyszenia,

3. korzysta ze wszystkich form dziataldoi i urzadzen Stowarzyszenia na zasadach
okreslonych przez wtadze Stowarzyszenia,

4. do wghdu do rejestru cztonkow, rejestru uchwat i protdkowtadz Stowarzyszenia.

88
Czionek zwyczajny jest oboyaany:
1. shey¢ pomog innym cztonkom Stowarzyszenia,
2. w miae mazliwosci wspierg dziatalnd¢ jego organdw, szczegllnie poprzez
osobisg aktywna¢ i ofiarnase,
3. przestrzegapostanowié statutu, regulaminéw wewtrznych i uchwat wtadz
Stowarzyszenia ,
4. informowa& Zarzd o aktualnym miejscu zamieszkania (sposobie komtak
5. regularnie optacasktadki cztonkowskie,

89
1. Czionkiem wspieragym jest osoba prawna po zadeklarowaniu wspagianiocy dla

stowarzyszenia.
2. Czionek wspieragy maze ubiegé sie 0 potwierdzenie swojego statusu poprzezezhie



oswiadczenia do Zagdu Stowarzyszenia.
3. Czlonek wspieragy nie jest cztonkiem Stowarzyszenia.

8§10

Czlonek wspieracy ma prawo braudziat w dziatalnéci Stowarzyszenia - z glosem
inicjujacym i doradczym - poprzez upowvaonego przedstawiciela.

§11

1. Stowarzyszenie me nadawatytut "Cztonka honorowego". Cztonkiem honorowym
moze zostéa osoba fizyczna lub prawna.

2. Godnéc¢ cztonka honorowego nadaje Walne Zebranie Stowaerya na wniosek
Zarzadu Stowarzyszenia.

§12

1. Przynalenos¢ do Stowarzyszenia ustaje poprzez:

a) dobrowolne wygpienie ze Stowarzyszenia zgtoszone Zdoxvi na psmie ,

b) $miert cztonka lgdacego osob fizyczn,

C) rozwpzania Stowarzyszenia,

d) z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z tgpkkiadki czionkowskiej za okres
dwunastu miesty (czterech kwartatéw), mimo pisemnego upomnienia,

e) wykluczenie na podstawie prawomocnej uchwadyzglu Stowarzyszenia z powodu
naruszenia przez czionka Stowarzyszenia postanostatutu, regulaminéw lub uchwat
wiadz Stowarzyszenia.

2. Od uchwaty Zagdu o wykluczeniu, cztonek Stowarzyszenia ma pradwadania s¢ do
Walnego Zebrania w terminie 30 dni od dnia pgo@j uchwaty przez Zage. 3. Do czasu
rozpatrzenia odwotania cztonek zwyczajny nie kotayspraw oraz nie wykonuje
obowigzkow okrglonych w niniejszym Statucie. 5. Uchwata Walnegbrania podfa w
wyniku rozpoznania odwotania jest ostateczna.

Rozdziat 4
Wiadze Stowarzyszenia
813

Wiadzami Stowarzyszenia:s

1. Walne Zebranie Cztonkéw zwane dalej Walnymraelem. Walne Zebranie e by¢
Zwyczajne lub Nadzwyczajne.

2. Zarad Stowarzyszenia, zwany dalej Zgaem.

3. Komisja Rewizyjna.

§14



1. Wiadze Stowarzyszenia pochedzwyboru.

2. Nie mana hczy¢ funkcji w organach Stowarzyszenia.

3. Zebranie Cztonkéw uchwala tafiédub jawng¢ gtosowania.

4. Kadencja wladz Stowarzyszenia trwa 4 latancky st z chwilg powotania nowych
wiadz.
5. Uchwaly wtadz Stowarzyszenia podejmowanezwykla wickszacig gtosow przy
obecndci co najmniej potowy liczby cztonkéw uprawnionydo gtosowania, jeeli dalsze
postanowienia statutu nie stangvimaczej. W razie rowrigi glosow, zarzdza s¢ ponowne
gtosowanie.

Walne Zebranie Czlonkéw
815

1. Walne Zebranie Cztonkdw jest najsy wiadz Stowarzyszenia.

2. Walne Zebranie zwotuje Zad co najmniej raz w roku w celu rozpatrzenia sprademia
Zarzadu i Komisji Rewizyjnej oraz zatwierdzenia rocznegpyawozdania finansowego.

3. Zarad zawiadamia pisemnie cztonkow Stowarzyszenia mitee, miejscu i porgdku
obrad Walnego Zebrania do 14 dni przed wyznagzat \Walnego Zebrania.

4. W Walnym Zebraniu winna uczestnié¢zyo najmniej potowa cztonkéw uprawnionych do
glosowania w pierwszym terminie, a w drugim terrjrktory mae by wyznaczony o poét
godziny pé&niej tego samego dnia - rm® ono skutecznie obradoghez wzgtdu na liczle
uczestnikow.

5. Uchwaly Walnego Zebrania czionkéw zapadapykta wickszccig glosow cztonkow
obecnych.

6. Do kompetencji Walnego Zebrania rigte

a) wybor i odwotanie cztonkow Zagdu Stowarzyszenia i Komisji Rewizyjnej,

b) ustalenie kierunkéw dziatania Stowarzyszeni kr@® kadencji,

C) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawazdarzdu i Komisji Rewizyjnej,

d) udzielanie absolutorium Zadowi na wniosek Komisji Rewizyjnej,

e) rozpatrywanie wnioskow wniesionych przez cztomk wtadze Stowarzyszenia,

f) nadawanie godrici cztonka honorowego,

g) uchwalanie zmian statutu,

h) ustalenie wysokaoi sktadki cztonkowskiej,

i) podejmowanie innych uchwat m. in. regulamindkveslajacych zakres i zasady dziatania
wiadz Stowarzyszenia oraz wykorzystania posiadaneajgtku,

]) podejmowanie uchwat o rozgwaniu Stowarzyszenia i podziale at&j,

k) rozpatrywanie skarg cztonkéw Stowarzyszeniaziatalng¢ Zarzdu i odwota od
uchwat Zarzdu

b uchwalanie ordynacji wyborczej do wtadz Stomyazenia, m) sprawy zastezme dla
Walnego Zebrania Cztonkéw innymi postanowieniarafigu.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw
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1. Nadzwyczajne Walne Zebranie zwotuje 4drz whasnej inicjatywy, na wniosek Komisji

Rewizyjnej lub 25 cztonkdéw zwyczajnych Stowarzysaemv terminie 30 dni od daty
wptyniecia wniosku.



2. Walne Zebranie Cztonkéw obraduje nad sprawehaiktorych zostato zwotane.

3. W Nadzwyczajnym Walnym Zebraniu Cztonkow winreestnicz§ co najmniej potowa
cztonkéw uprawnionych do gtosowania w pierwszymmi@ie, a w drugim terminie, ktéry
moze by wyznaczony o pét godziny poiej tego samego dnia - ® ono skutecznie
obradowa bez wzgédu na liczlg uczestnikow.

Zarzad Stowarzyszenia
8§17

Zarzad kieruje catoksztattem dziatalém Stowarzyszenia.
8§18

Zarzad uprawniony jest w szczegéku do:

1. kierowania dziatalrigia oraz zargdzania funduszami i mgtkiem Stowarzyszenia,

2. uchwalania planéw dziatalfm budzetu Stowarzyszenia i zatwierdzania sprawdzda
ich wykonania,

3. przyjmowania i ewidencjonowania cztonkéw Staxyazenia,

4. ustalania wewgtrznej organizacji Stowarzyszenia,

5. podejmowania decyzji (uchwal) w spmwcztonkostwa Stowarzyszenia w
innych stowarzyszeniach, zygkach, organizacjach oraz wygienia z nich,

6. przyjmowania sktadek, darowizn, spadkéw, zapjs

7. zwotywania Walnych i Nadzwyczajnych Zebi@ztonkdéw oraz realizowania ich uchwat,
8. podejmowania decyzji nie zastraaych dla wiaciwosci innych wladz Stowarzyszenia,
9. przyznawania odznak i dyploméw Stowarzyszenia,

10. wystpowania z wnioskami 0 nadanie cztonkostwa honoraweg

11. wspétpracy z organami wiadzy i administracjigtaowej i terenowej w zakresie
realizacjizyciowych celéw osob dotkeiych chorobami nerek,

12. organizowania i prowadzeniasraedka informacji na potrzeby osob na rzecz ktérych
dziata Stowarzyszenie,

13. zatrudniania pracownikow na podstawie umowyamporaz umow cywilnych, w migr
potrzeb i posiadanycitodkow.

§19

1. Zarad sktada si z széciu 0sOb wybranych przez Walne Zebranie Cztonkéw w
gtosowaniu tajnym.

2. Zarad wybiera ze swego grona prezesa, wiceprezesdyrskarn sekretarza.

3. Cztonkowie Zargdu powotywani g na okres wspolnej kadenciji.

4. Mandat Cztonka Zagdu powotanego przed uptywem danej kaderdgirzdu
wygasa rownoczmie z wyganieciem mandatow pozostatych Cztonkow.



5. Mandat cztonka Zagdu wygasa z powodu rezygnacji z funkéjnierci, lydz odwotania
przez Walne Zebranie.

6. Czionek Zargdu nie mae wchodzt rownoczénie w sktad Komisji Rewizyjnej.

7. Czionkami Zargdu nie mog by¢ osoby, ktore byly skazane prawomocnym wyrokiem za
przestpstwa umylne scigane z oskaenia publicznego lub przegistwa skarbowe.

§20

1. Posiedzenia Zagdu odbywag sic w miar potrzeb, lecz nie rzadziejmiaz na kwartat i
zwotywane przez Prezesa lub cztonka Zdwz O posiedzeniach Zaxdu powiadamiana jest
Komisja Rewizyjna, czionkowie, ktorej mgguczestnicz§ z glosem doradczym. W
posiedzeniu Zagdu mog rowniez uczestniczg§ z gltosem doradczym inne zaproszone osoby.
Posiedzenia Zagdu s protokotowane.

2. Posiedzeniom Zagdu przewodniczy Prezes lub wyznaczona przez nisgba a pod jego
nieobecn& wybrany inny cztonek zagdu.

3. Prezes Kkieruje pracami Zadw oraz ustala kompetencje i odpowiedziétngego
poszczegolnych cztonkéw.

4. Sekretarz odpowiada za przygotowanie posiedzamzdu, w tym zwlaszcza wdaiwe
poinformowanie czlonkéw Zagdu o terminie spotkania oraz skompletowanie njdnlych
dokumentow.

5. Skarbnik nadzoruje finanse, sktadki cztonkowskiez gospodarowanie ma#jiem
Stowarzyszenia.

6. Zarad maze upowani¢ imiennie wskazan osolg do reprezentowania Stowarzyszenia
poprzez udzielenie jej petnomocnictwa. Odwotanieinp@ocnika naspuje uchwad
Zarzdu.

7. Zarad podejmuje decyzje w formie pisemnych uchwat.

§21

1. Giwiadczenia woli, w sprawach niemtjowych oraz majtkowych nie przekraczggych
zakresu zwyktego zagdu, sktada prezes lubdznie dwoéch pozostatych cztonkéw Zzaim.

2. Przez sprawy mgkowe z zakresu zwykiego zadu rozumie si sprawy dotycace
zacggania zobowgzan i zbywania praw do 5 000 zt (stowniegpiu tysicy ztotych).

3. W sprawach maikowych przekraczagych zwykly zarad wymagana jest dodatkowo
akceptugca uchwata Zaegdu.

Komisja Rewizyjna
8§22

Komisja Rewizyjna sprawuje funkckontrolmg nad catoksztattem dziataléw
Stowarzyszenia.
8§23

1. Komisja sktada siz 3 cztonkow wybranych przez Walne Zebranie Czéomkv
gtosowaniu tajnym.
2. Komisja Rewizyjna jest kolegialnym organem kohtodr¢bnym od Zarzdu, powotanym



dla sprawowania kontroli i nadzoru nad dziatdg Klubu. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej
nie mog@ by¢ czionkami Zarzdu ani pozostawaz nimi w zwigzku makenskim, we
wspolnym payciu, w stosunku pokrewistwa, powinowactwa lub podlegin stuzbowe;j.

3. Komisja Rewizyjna wybiera ze swego grona padmczcego, zaspcs | sekretarza.
4. Posiedzenia Komisji odbywagie co najmniej dwa razy w roku g protokotowane.
5. Kadencja Komisji Rewizyjnej trwa 4 lata .

6. Cztonkami Komisji Rewizyjnej nie mady¢ osoby skazane prawomocnym wyrokiem za
przestpstwo umylne scigane z oskaenia publicznego lub przepistwo skarbowe.

§24

1. Do zada Komisji Rewizyjnej naley:

a) przeprowadzanie okresowych (co najmniej rapku) kontroli statutowej i finansowej
dziatalngci Zwiazku;

b) sktadanie Walnemu Zebraniu Cztonkow sprawozlaaiswej dziatalrii;

C) wnioskowanie o udzieleniu absolutorium Zaawi Zwiazku.

2. W celu wykonywania swych zati&omisja Rewizyjna mze:

a) zadat od Zaradu wyjanien dotyczcych jego dziatalnei;

b) w razie stwierdzenia w toku kontroli niepravaadiosci, okresli¢ terminy ich usunicia.

Rozdziat 7
Maj atek i fundusze Stowarzyszenia
§25

Majatek Stowarzyszenia ma@g stanowé nieruchoméci, ruchomdéci oraz papiery
wartasciowe i srodki pientzne. Maptek Stowarzyszenia mie by nabywany wycznie
przez Zarzd Stowarzyszenia.

8§26

I. Fundusze Stowarzyszenia tworzoges

a) wptywow ze skfadek cztonkowskich,

b) dochodéw z dziataldo gospodarczej w rozmiarach zgeych realizacji celéw
statutowych,

c) dotacji, subwencji, grantéw, spadkéw i darawikorzyci z ofiarngci publicznej,

d) dochodéw z dziatalgoi statutowej

e) dochoddw z nieruchoréa, ruchomdci i praw magtkowych,

f) odsetek od depozytéw bankowych i kapitatowych,

g) uzyskanycBrodkéw pozabuzktowych z kraju i zagranicy, wiadcze cztonkow
wspierajcych, i) innych wptywow.

2. Majtkiem i funduszami Stowarzyszenie zgiza Zarzd.

3. Skadki cztonkowskiegsmieskczne i winny by uiszczane do 10-go naghego miegica.

8§27



1.Ustanawia siw Stowarzyszeniu zakaz:

a) udzielania pyczek lub zabezpieczania zobguan maptkiem Stowarzyszenia w
stosunku do jego cztonkdéw, cztonkéw organdw lubcprvenikbw oraz osob, z ktorymi
cztonkowie, czionkowie organOw oraz pracownicy Sdayszenie pozostajw zwigzku
makzenskim, we wspolnym pogyciu albo w stosunku pokrewistwa lub powinowactwa w
linii prostej, pokrewiastwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiegomnia albo s
Zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kuratelsanych dalej ,,osobami bliskimi,”

b) przekazywania mgiku Stowarzyszenia na rzecz jego cztonkoéw, cztonkdéganow lub
pracownikow oraz ich oséb bliskich, na zasadaclgdhmiz w stosunku do os6b trzecich, w
szczegOlnéci, jezeli przekazanie to nagiuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,

c) wykorzystywania magku Stowarzyszenie na rzecz cztonkoéw, cztonkow wogalub
pracownikOw oraz ich osob bliskich na zasadach éhngiz w stosunku do 0so6b
trzecich, chybae to wykorzystanie bezpednio wynika z celu statutowego,

d) zakupu towaréw lub ustug od podmiotéw, w ktérychzestnica cztonkowie
Stowarzyszenia, cztonkowie jego organow lub pragownraz ich oséb bliskich, na
zasadach innych hiw stosunku do oséb trzecich lub po cenachzsmych ni
rynkowe.

§28

Rok obrachunkowy i sprawozdawczy rozpoczyreaksidorazowo od dnia 01 kwietnia i trwa
kolejnych 12 miesicy, przy czym pierwszy nowy rok po przgju niniejszego statutu trwa
bedzie od 01 padziernika 2005r. do 31 marca 2007r.

Rozdziat 8
Zmiana statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia
§29

1. Zmiana statutu ni@ nasipi¢ na mocy uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéwdjgtej
wigkszaicig 2/3 gtosdw w obecrigi co najmniej 1/2 uprawnionych do gtosowania.

8§30

1. W przypadku zaistnienia przyczyn wskaeygh na konieczrié rozwigzania
Stowarzyszenia Walne Zebranie Czionkdéw powotuje gmw celu analizy sytuacji
prawno-ekonomicznej oraz przedstawienia wnioskowl2zMa/czajnemu Zebraniu Cztonkow
zwotanemu w terminie ustalonym przez Zebranie payyoe Komisg.

2. Rozwizanie Stowarzyszenia r® nasipic na mocy uchwaly Walnego Zebrania
Cztonkdw, poditej wickszaicig 3/4 glosow w obecrigi co najmniej 2/3 uprawnionych do
gtosowania.

1. Uchwata Nadzwyczajnego Zebrania Czionkéw rgzamiu Stowarzyszenia okie
sposob likwidacji, ustala likwidatora oraz cel nakij zostanie przeznaczony nrjak
Stowarzyszenia.

2. Z przeprowadzonych czynim likwidacyjnych Likwidator sporgdza protokot oraz



wniosek o wykrélenie Stowarzyszenia , ktéry sktada wd3ie.

Niniejszy Statut wchodzi virycie z dniem uchwalenia.

Po przygtych zmianach
W dniu 24.06.2012r.

Prezes Stowarzyszenia
Bogumita Burda
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